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1. ДНЕВЕН РЕД 

 

Откриване на заседанието 

т. 1 Проект на дневен ред 

т. 2 Проект на Вътрешни правила и Кодекс на поведение на Комитета за наблюдение на 
Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. (ПО) 

т. 3 Представяне на информация за изпълнение на Оперативна програма „Наука и образование 
за интелигентен растеж“ 2014 – 2020 г. (ОПНОИР) /до 31.03.2023 г./ и дейността на 
Управляващия орган 

т. 4 Проект на Годишен доклад за изпълнение на ОПНОИР за 2022 г. 

т. 5 Проект на пето изменение на ОПНОИР и проект за изменение на Методология и критерии 
за избор на операция „Равен достъп до училищно образование в условията на кризи“ 
(REACT-EU) 

т. 6 Представяне на резултатите от извършени оценки във връзка с изпълнение на обществена 
поръчка с предмет: „Извършване на оценка на ефективността, ефикасността и въздействието 
на процедури, насочени пряко или косвено към маргинализирани групи като ромите, по 
Приоритетна ос 3 „Образователна среда за активно социално приобщаване“ на ОПНОИР 

т. 7 Представяне на напредъка по процедури за финансиране по Националния план за 
възстановяване и устойчивост 

т. 8 Представяне на информация за изпълнение на ПО /до 31.03.2023 г./ и дейността на 
Управляващия орган, и Oдобряване на Решенията по ПО, приети на Шестнадесето заседание 
на КН на ОПНОИР на 23.06.2022 г., и на Решенията по ПО, приети на Седемнадесето заседание 
на КН на ОПНОИР на 23.11.2022 г. 

8.1.  Методология и критерии за подбор на операция „Обща и допълнителна подкрепа за 
личностно развитие в училищното образование“ по ПО 

8.2.  Методология и критерии за подбор на операция „Модернизиране на професионалното 
образование и обучение“ по ПО 

8.3.  Методология и критерии за подбор на операция „Техническа помощ“ по ПО 

8.4. Методология и критерии за подбор на операция „Подобряване на качеството на общото 
образование чрез ефективно прилагане на компетентностен модел“ по ПО 

8.5.  Актуализирана Индикативна годишна работна програма на ПО за 2023 г. 

8.6.  Годишен план за действие за мерки по информиране и комуникация на ПО за 2023 г. 

т. 9 Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Утвърждаване на 
интеркултурното образование, чрез култура, наука и спорт“, обсъдени на Седемнадесето 
заседание на КН на ОПНОИР на 23.11.2022 г. 
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т.10 Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Обща и допълнителна 
подкрепа за личностно развитие в предучилищното образование“ по Програма „Образование“ 
2021 – 2027 г. 

т.11 Проект на План за оценка на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. 

т.12 Представяне на Националната комуникационна стратегия за периода 2021 – 2027 г. 

Представяне на информация за Европейската година на уменията 2023 г. 

Закриване на заседанието 
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ОПИСАНИЕ НА ТОЧКИТЕ ОТ ДНЕВНИЯ РЕД 

 Откриване на заседанието 

Първото заседание беше открито от проф. дхн Георги Вайсилов – изпълнителен директор на 
Изпълнителна агенция „Програма за образование“ (ИАПО), Ръководител на Управляващия орган 
(УО) на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. (ПО) и председател на Комитета за наблюдение 
(КН) на ПО. 

Проф. Вайсилов приветства членовете и наблюдателите на КН на ПО, както и гостите на 
заседанието, министъра на образованието и науката проф. Сашо Пенов, представителите на 
Европейската комисия (ЕК) г-жа Дора Крумова, г-н Калоян Колев и г-н Константин-Виорел 
Михай от Генерална дирекция (ГД) „Трудова заетост, социални въпроси и приобщаване“ и г-жа 
Елизабет Киркорова от ГД „Регионална и селищна политика“. 

Председателят на КН на ПО обърна внимание, че до приключване на процедурата по съставяне 
на КН на ПО, на основание чл. 4, ал. 2 от Вътрешните правила за работа му, КН на ОПНОИР 
изпълняваше функции и на КН на ПО. До приключването на ОПНОИР КН на ПО ще изпълнява 
функции и на КН на ОПНОИР, на основание на параграф 4, т. 4 от Заключителните разпоредби 
на Постановление № 302 на Министерски съвет от 29 септември 2022 г. 

В съответствие с различните функции, които съгласно националните решения към момента се 
изпълняват от ИАПО, на заседанието е представена актуална информация освен за ОПНОИР и 
за ПО, така и за Националния план за възстановяване и устойчивост (НПВУ) и за Програма 
„Научни изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна трансформация“ 2021 – 2027 
г. (ПНИИДИТ). 

Министърът на образованието и науката проф. Сашо Пенов приветства членовете на Комитета и 
представи накратко някои от постиженията по ОПНОИР, както и напредъка по процедурите по 
ПО и НПВУ, като поздрави екипа на ИАПО и Министерството на образованието и науката 
(МОН) за осигурената синергия и допълняемост между различните инструменти за подкрепа на 
образованието в България. 

Проф. Пенов подчерта, че в следващите години се очакват предизвикателства, натоварването 
както в администрацията, така и при бенефициентите е голямо, но са налице и факторите за 
успех, като увеличените средства от Европейския съюз (ЕС) за образование дават основание за 
изискване на бърза модернизация и подобряване на качеството и приобщаващия характер на 
българското образование. 

Председателят на КН на ПО предостави думата на представителите на ЕК за встъпителни 
изказвания. 

Г-жа Дора Крумова от ГД „Трудова заетост, социални въпроси и приобщаване“ приветства 
възможността на заседанието на КН да се проведе ползотворен обмен на мнения относно 
изпълнението на ОПНОИР. В оставащите осем месеца до края на 2023 г. УО и бенефициентите 
трябва да се насочат основно към изпълняване на дейностите и съответните плащания, 
сертифициране и верифициране на средства. Г-жа Крумова подчерта, че финансовото изпълнение 
от 82,3% на ОПНОИР в частта за Европейския социален фонд (ЕСФ) е над средното за ЕС (74%). 

Тя обърна внимание, че е налице изоставане в стартиране на работата по фондовете от 
Кохезионната политика, като то се наблюдава не само по ЕСФ и не само в България, именно 
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защото вниманието на всички държави членки на ЕС e насочено към програмирането и 
изпълнението на НПВУ, в които е заложен значителен финансов ресурс. От друга страна, 
плановете на УО по ПО също са амбициозни – до края на 2023 г. да бъдат стартирани процедури 
на стойност около 50% от общия размер на отпуснатите финансови средства на ПО. Г-жа Крумова 
спомена и важни документи, които ще бъдат публикувани до края на годината – Докладът по 
Европейския семестър (Пролетен пакет) и Обзор на образователните и обучителните системи на 
държавите членки. Представителят на ЕК призова за активно участие в дискусиите на 
заседанието. 

Г-жа Елизабет Киркорова от ГД „Регионална и селищна политика“ призова за обединяване на 
усилията, за постигане на по-успешно изпълнение и по Приоритетна ос 1 на ОПНОИР, 
финансирана от Европейския фонд за регионално развитие (ЕФРР), където за момента 
изпълнението изостава значително. Тя обърна внимание, че през програмен период 2021 – 2027 г. 
финансирането на Центровете за върхови постижения (ЦВП) и Центровете за компетентност 
(ЦК), изградени по ОПНОИР, ще бъде по ПНИИДИТ, но експертите на ГД „Регионална и 
селищна политика“ на ЕК ще продължат да работят в тясно сътрудничество с ИАПО, която е 
Междинно звено по ПНИИДИТ. Ще продължи и по-нататъшното укрепване на връзките между 
българската икономика, академичните среди и бизнеса.  

Г-жа Киркорова припомни някои от срещнатите трудности през последните години – пандемията 
от COVID-19, военните действия в Украйна и повишаването на цените на строителните 
материали, които допълнително забавиха извършването на строително-монтажните дейности по 
ЦВП и ЦК. 

Представителят на ЕК изрази благодарност за свършената работа и заяви, че ЕК разчита 
изключително много на капацитета и натрупания опит на УО и през новия програмен период по 
ПНИИДИТ. 

На заседанието на КН бе налице необходимият кворум (регистрирани са 46 членове с право 
на глас от общо 59) и заседанието на Комитета за наблюдение на Програма „Образование“ 
2021 – 2027 г. е редовно и може да взема решения.  

1. Проект на дневен ред 

Председателят на КН на ОПНОИР проф. дхн Георги Вайсилов представи проекта на дневен ред. 
Поради липса на предложения и бележки, проектът на дневен ред бе предложен на КН за 
гласуване без изменения и допълнения в него. 

Проектът на дневен ред за Първото заседание на КН на ПО беше подложен на гласуване и 
приет с единодушие. 

2. Проект на Вътрешни правила и Кодекс на поведение на Комитета за наблюдение на 
Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. 

Г-н Иван Попов, заместник изпълнителен директор на ИАПО представи накратко Проекта на 
Вътрешни правила и Кодекс на поведение на КН на ПО, като обърна внимание, че те са базирани 
на Вътрешните правила и Кодекс на поведение на КН на ОПНОИР, като основната промяна е по-
голямата публичност на материалите. 
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Г-жа Дора Крумова от ГД „Трудова заетост, социални въпроси и приобщаване“ ЕК направи 3 
предложения: 

1. В съответствие с чл. 40, параграф 2, буква а) от Регламент (ЕС) № 2021/1060, във 
Вътрешните правила на КН на ПО да се допълни следният текст: „Проекти на Методология 
и критерии за подбор на операция, както и последващи изменения и допълнения в тях, се 
представят на ЕК поне 15 работни дни преди представянето им на КН.“ 

2. В допълнение на Подкомитетите, споменати в глава от Вътрешните правила, да се добави 
възможността за създаване и на работни групи в помощ на изпълнение функциите на КН, 
като по-малки формирования, които имат специфична задача и цел. 

3. В този програмен период има две хоризонтални отключващи условия, приложими за 
всички програми по Кохезионната политика, а именно за изпълнението на Хартата за 
основните права, както и Конвенцията на ООН за правата на хората с увреждания. 
Съгласно Насоките, подготвени от ЦКЗ за прилагане на тези документи, се предвижда 
процедура за проверка и докладване на КН на случаите на несъответствие и жалби поне 
веднъж годишно. Във Вътрешните правила следва да се допълни, че това ще се прави „поне 
веднъж годишно“. 

По отношение предложението за работни групи беше обсъдено, че същото е приемливо, но по-
скоро по хоризонтални въпроси, не и по подготовка на критериите преди всички членове на 
Комитета да бъдат запознати с тях.  

Беше повдигнат въпрос от представителя на групата юридически лица с нестопанска цел за 
общественополезна дейност (ЮЛНЦ за ОПД), работещи в сферата на социалното включване и 
интеграцията на малцинствени етнически групи и на маргинализирани групи г-н Деян Колев по 
отношение на спазването на изискванията за липса на конфликт на интереси и възможността за 
участие в обсъжданията и гласуване при одобрението на Методологии и критерии за подбор на 
операции на конкурентен подбор на представители на неправителствени организации (НПО). 
Беше посочено, че УО е изследвал действащите текстове за конфликт на интереси, които са 
въведени и в настоящите Вътрешни правила на Комитета. Становището на УО е, че когато има 
максимална публичност, т.е. критериите за подбор на операция са публикувани до цялата 
общественост едновременно с изпращането им на членовете на КН, както и когато са преминали 
на обществено обсъждане и всеки има възможност да се произнесе по тях, и предвид че 
представителите на НПО са излъчени като представители на цялата група неправителствени 
организации, а не като представители на една конкретна неправителствена организация, тогава се 
счита, че няма конфликт на интереси и при действащите правила. Не бяха изразени други 
становища от членовете на Комитета. 

Проектът на Вътрешни правила и Кодекс на поведение на Комитета за наблюдение на 
Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. беше подложен на гласуване и приет с единодушие 
като Управляващият орган ще отрази направените три предложения от страна на 
Европейската комисия.  

3. Представяне на информация за изпълнение на ОПНОИР /до 31.03.2023 г./ и 
дейността на Управляващия орган 

Беше представена информация за дейността на Управляващия орган, за физическото и 
финансовото изпълнение на ОПНОИР /до 31.03.2023 г./, срещнатите трудности и предприетите 
мерки в тази връзка, примери от проекти, финансирани от ЕСФ и ЕФРР по ОПНОИР, информация 
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за проведена писмена процедура след Седемнадесето заседание на КН на ОПНОИР, за съдебни 
дела, свързани с ОПНОИР, както и предстоящите крайни срокове във връзка с приключването на 
ОПНОИР. 

4. Проект на Годишен доклад за изпълнение на ОПНОИР за 2022 г. 

Проведе се дискусия по теми, свързани с прилагането на опростени варианти на разходи, 
прилагането на режим минимална помощ към НПО и др. От страна на представителя на групата 
юридически лица с нестопанска цел за общественополезна дейност (ЮЛНЦ за ОПД), работещи в 
сферата на социалното включване и интеграцията на малцинствени етнически групи и на 
маргинализирани групи г-н Деян Колев беше повдигнат въпрос, който излиза извън 
компетенциите на КН на ПО, но има отношение към изпълнението на програма, по-специално 
финансирането на образователните медиатори. В ПО беше поет ангажимент от Министерството 
на образованието и науката и при дейностите за обща и допълнителна подкрепа за личностно 
развитие беше разписано, че европейското финансиране ще бъде допълващо – до 50%, към 
националното финансиране. В резултат, преди една година МОН обяви Национална програма за 
подкрепа на образователните медиатори, където със средства от държавния бюджет, медиаторите 
бяха назначени, но сред новите национални програми, които в момента са за публично обсъждане, 
такава Национална програма не е предвидена. Посоченото означава, че образователните 
медиатори от 1 юли вече няма да бъдат финансирани от държавния бюджет, което е много 
сериозен проблем, защото поне половината, а може би дори и две трети от назначените в момента 
940 медиатори по Националната програма ще останат без заетост, което ще постави под заплаха 
изпълнението на проект „Успех за теб“ по ПО. Също така, по отношение средствата, които се 
отпускат за работа с уязвими групи, беше посочено, че големите училища с много ученици имат 
достатъчно средства, имат преходни остатъци, и те ще могат да назначат образователните 
медиатори. Но малките училища с малък брой ученици, в селата, в по-малките населени места, 
получават малко средства за работа с уязвими групи. 

Притеснение за заетостта на образователните медиатори и подкрепа за тях изразиха г-жа Росица 
Иванова (представител на Националния съвет за сътрудничество по етническите и 
интеграционните въпроси), г-жа Атанаска Мутафчиева (представител на Администрацията на 
омбудсмана на Република България). Г-жа Дора Крумова (представител на ГД „Трудова заетост, 
социални въпроси и приобщаване“ на ЕК) изрази надежда, че чрез Националните програми ще 
бъде намерена възможност за финансиране на възнагражденията на образователните медиатори, 
което се допълва с финансирането по ПО. 

Секретариатът на КН пое ангажимент да предостави протокола от заседанието на министъра на 
образованието и науката за запознаване със становището на заинтересованите страни по въпроса 
за образователните медиатори. 

Направени бяха предложения от страна на ЕК за включване в Годишния доклад за изпълнение на 
ОПНОИР на конкретни примери за преодоляване на срещнатите трудности, представяне на 
допълнителна информация за изпълнение на индикаторите от рамката за изпълнение и другите 
индикатори. 

Проектът на Годишен доклад за изпълнение на ОПНОИР за 2022 г. беше подложен на 
гласуване, като е даден мандат на УО на ОПНОИР да изпрати официално Годишния доклад 
за изпълнение като отрази получени коментари на Европейската комисия. Проектът на 
Годишен доклад за изпълнение на ОПНОИР за 2022 г. беше приет с единодушие. 
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5. Проект на пето изменение на ОПНОИР и проект за изменение на Методология и 
критерии за избор на операция „Равен достъп до училищно образование в условията 
на кризи“ (REACT-EU) 

Проведе се дискусия по предложеното и представено изменение, свързано с отпадането на 
мерките, свързани с епидемичната обстановка от COVID-19, интегрирането на деца и ученици от 
Украйна в българската образователна система, актуализирането на базови и целева стойности по 
два от индикаторите за резултат по Приоритетна ос 1 с източник European Innovation Scoreboard. 

Представителят на ЕК г-н Константин-Виорел Михай предложи Методологията и критериите за 
подбор на операция „Равен достъп до училищно образование в условията на кризи“ да се допълни 
с демаркацията и допълняемостта с проектите „Активно приобщаване в системата на 
предучилищното образование“ по ОПНОИР и „Успех за теб“ по ПО, финансирането на 
образователните медиатори в детските градини, запазването на назначените педагогически и 
непедагогически специалисти в детските градини, прецизирането на поясненията, свързани с 
бюджета и да се добави контекстуален индикатор за подкрепени лица от Украйна. 

Проектът на пето изменение на ОПНОИР и проектът за изменение на Методология и 
критерии за избор на операция „Равен достъп до училищно образование в условията на 
кризи“ (REACT-EU) бяха подложени на гласуване, като е даден мандат на УО на ОПНОИР 
да предприеме необходимите действия за промяна на ОПНОИР на основание чл. 30 от 
Регламент (ЕС) 1303/2013, в т.ч. да отрази евентуални коментари на ЕК до официално 
одобрение на изменението на програмата от страна на ЕК. Документите бяха одобрени с 
един глас въздържал се от страна на представителя на МОН г-жа Александра Димитрова. 

Представяне на инициативата „Европейската година на уменията 2023 г.“ 

Представителят на ГД „Трудова заетост, социални въпроси и приобщаване“ на ЕК г-н Калоян 
Колев представи инициативата „Европейската година на уменията 2023 г.“ и инструментите на 
ЕС в областта на уменията. 

6. Представяне на резултатите от извършени оценки във връзка с изпълнение на 
обществена поръчка с предмет: „Извършване на оценка на ефективността, 
ефикасността и въздействието на процедури, насочени пряко или косвено към 
маргинализирани групи като ромите, по Приоритетна ос 3 „Образователна среда 
за активно социално приобщаване“ на ОПНОИР 

Беше направено представяне от изпълнителя на обществената поръчка „Глобал Адвайзърс“ АД. 
Оценките по тематични направления ефективност и ефикасност вече са изготвени и приети от 
възложителя, а оценката на въздействие е в процес на изпълнение и ще бъде готова през май 2023 
г. 

Проведе се дискусия по отношение на оценката на въздействието, факторите, оказващи влияние, 
броя на анкетираните представители на целевите групи, възможностите за провеждане на фокус 
групи и дълбочинни интервюта с представители на бенефициентите, броя на получените отговори 
от проведените анкети, възможността за включване по ПО на повече индикатори които отчитат 
качествената промяна по отношение на целевите групи, и др. 
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7. Представяне на напредъка по процедури за финансиране по Националния план за 
възстановяване и устойчивост 

Беше представен напредъкът по Националния план за възстановяване и устойчивост, обявените и 
предстоящите за обявяване процедури за финансиране. 

8. Представяне на информация за изпълнение на ПО /до 31.03.2023 г./ и дейността на 
Управляващия орган, и Одобряване на Решенията по ПО, приети на Шестнадесето 
заседание на КН на ОПНОИР на 23.06.2022 г., и на Решенията по ПО, приети на 
Седемнадесето заседание на КН на ОПНОИР на 23.11.2022 г. 

8.1.  Методология и критерии за подбор на операция „Обща и допълнителна 
подкрепа за личностно развитие в училищното образование“ 

8.2.  Методология и критерии за подбор на операция „Модернизиране на 
професионалното образование и обучение“ 

8.3.  Методология и критерии за подбор на операция „Техническа помощ“ 

8.4. Методология и критерии за подбор на операция „Подобряване на качеството 
на общото образование чрез ефективно прилагане на компетентностен модел“ 

8.5.  Актуализирана Индикативна годишна работна програма на ПО за 2023 г. 

8.6.  Годишен план за действие за мерки по информиране и комуникация на ПО за 
2023 г. 

Беше представена информация за изпълнение на ПО /до 31.03.2023 г./ и дейността на УО за 
документите по ПО, приети на Шестнадесето заседание на КН на ОПНОИР на 23.06.2022 г., и на 
Седемнадесето заседание на КН на ОПНОИР на 23.11.2022 г.  

Проф. Вайсилов представи предложението за решение по т. 8: 

„Комитетът за наблюдение на Програма „Образование“ одобрява следните 
документи, приети на Шестнадесето заседание на КН на ОПНОИР на 23.06.2022 г., и на 
Седемнадесето заседание на КН на ОПНОИР на 23.11.2022 г.: 

 Методология и критерии за подбор на операция „Обща и допълнителна 
подкрепа за личностно развитие в училищното образование“ по Програма 
„Образование“ 2021 – 2027 г.;  

 Методология и критерии за подбор на операция „Модернизиране на 
професионалното образование и обучение“ по Програма „Образование“ 2021 – 
2027 г.;  

 Методология и критерии за подбор на операция „Техническа помощ“ по 
Програма „Образование“ 2021 – 2027 г.;  

 Методология и критерии за подбор на операция „Подобряване на качеството 
на общото образование чрез ефективно прилагане на компетентностен модел“ 

по Програма „Образование“ 2021 – 2027 г.;  
 Актуализирана Индикативна годишна работна програма за 2023 г. на 

Програма „Образование“ 2021 – 2027 г.;  
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 Годишен план за действие за мерки по информиране и комуникация на 
Програма „Образование“ 2021 – 2027 за 2023 г.“ 

Предложението за решение за одобрение на документите, приети на Шестнадесето заседание 
на КН на ОПНОИР на 23.06.2022 г., и на Седемнадесето заседание на КН на ОПНОИР на 
23.11.2022 г. беше подложено на гласуване и одобрено с 1 глас въздържал се от страна на 
представителя на МОН г-жа Александра Димитрова. 

9. Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Утвърждаване на 
интеркултурното образование, чрез култура, наука и спорт“ по Програма 
„Образование“ 2021 – 2027 

Проведе се дискусия по представения документ, по отношение на режима на минималните 
помощи, крайните срокове за кандидатстване по операцията и др. Беше обсъдено при 
публикуване за обществено обсъждане на проекти на Методология и критерии за подбор на 
операции, да се информират и членовете на Комитета за наблюдение, за да могат да разпространят 
информацията сред организациите, които представляват. 

Проектът на Методология и критерии за подбор на операция „Утвърждаване на 
интеркултурното образование, чрез култура, наука и спорт“ по Програма „Образование“ 
2021 – 2027 беше подложен на гласуване и приет с 1 глас против от страна на представителя 
на Комисията за защита от дискриминация (КЗД) проф. д-р Надежда Йонкова, която 
посочи, че не е отразено предложението им от предходния КН да се разшири кръгът на 
потенциалните кандидати и КЗД да могат да участват като кандидати за обучението на 
учителите по недискриминация.  

10. Проект на Методология и критерии за подбор на операция „Обща и допълнителна 
подкрепа за личностно развитие в предучилищното образование“ по Програма 
„Образование“ 2021 – 2027 г. 

Проведе се дискусия по представения документ относно устойчивостта на процедурите, срокът 
за обявяване на процедурата и сключването на договор, възможността за включване на 
представители на гражданския сектор и социалните партньори в експертните работни групи по 
стратегическите операции, представянето на резултатите от този тип проекти на Отраслов съвет 
и на заседанията на КН на ПО, финансирането на образователните медиатори, опростените 
варианти на разходи и др. Предложението на представителя на ЕК г-н Константин-Виорел Михай 
за прецизиране на демаркацията и допълняемостта на операцията с процедурата „Равен достъп до 
училищно образование в условията на кризи“ (REACT-EU) по ОПНОИР, както и устойчивостта 
на операцията ще бъде допълнено в представената за информация обосновка на операцията. 

Проектът на Методология и критерии за подбор на операция „Обща и допълнителна 
подкрепа за личностно развитие в предучилищното образование“ по Програма 
„Образование“ 2021 – 2027 г. беше подложен на гласуване и приет с 1 глас въздържал се от 
страна на представителя на МОН г-жа Александра Димитрова. 
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11. Проект на План за оценка на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. 

Заместник изпълнителният директор на ИАПО г-н Иван Попов представи проекта на План за 
оценка на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г., като обърна внимание, че е спазено 
изискването за представяне за одобрение в срок от една година от одобрение на ПО от ЕК. Той 
посочи, че 5% от бюджета на плана за оценка съгласно код на интервенция 181 „Оценки и 
проучвания“ по ПО е заложен за ad hoc оценки или малки оценки по определени конкретни теми 
в хода на изпълнението, които възникват като необходимост, а останалите дейности и средства 
ще бъдат делегирани на екип на Организацията за икономическо сътрудничество и развитие 
(ОИСР), като предстои да се проведе междуведомствено съгласуване преди да бъде сключен 
международен договор между Република България и ОИСР по този въпрос. 

Проектът на План за оценка на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. беше подложен на 
гласуване и приет с единодушие. 

12. Представяне на Националната комуникационна стратегия за периода 2021 – 2027 
г. 

Беше представен проектът на Националната комуникационна стратегия за периода 2021 – 2027 г. 
и приложенията към нея – Наръчник на бенефициента за прилагане на правилата за информация 
и комуникация, Методология за разпределение на финансовия ресурс за видимост, прозрачност и 
комуникация и Образец на годишни планове за действие на Програмите.  

Представителят на „Фонд мениджър на финансови инструменти в България“ ЕАД г-н Димитър 
Черкезов предложи прецизиране на формулировката на решението, като се използва думата 
„съгласува“ вместо „одобрява“. Представителят на групата ЮЛНЦ за ОПД, работещи в сферата 
на социалното включване и интеграцията на малцинствени етнически групи и на 
маргинализирани групи г-н Деян Колев предложи НПО да бъдат информирани по подходящ 
начин за събития и действия на УО, за да може те да споделят съответната информация на 
интернет страниците си и така да се постигне по-голяма публичност сред потенциалните 
бенефициенти училища и детски градини. 

КН на ПО съгласува проекта на Националната комуникационна стратегия за периода 
2021 – 2027 г. с единодушие. 

 Закриване на заседанието 

Председателят на КН на ПО предостави думата на представителите от ЕК за заключителни 
изказвания. 

Г-жа Дора Крумова от ГД „Трудова заетост, социални въпроси и приобщаване“ на ЕК, благодари 
за добрата организация и ефективното провеждане на заседанието, както и за активното участие 
в дискусиите по време на заседанието. Тя припомни, че дейностите по ОПНОИР ще приключат 
до края на годината и изрази надежда подготовката по приключването на Програмата да завърши 
успешно, тъй като тези технически детайли също имат своята тежест. 

Тя изказа благодарност на участниците в заседанието, както и за работата през годините в 
областта на образованието, което е много важно за България и за ЕК и пожела успешен старт на 
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операциите по ПО, и изрази увереност, че това ще допринесе за подобряване на качеството на 
образование и ще се отрази върху живота на много хора в България в следващите години.  

Председателят на КН на ПО проф. Вайсилов благодари на всички за участието в заседанието, на 
представителите на ЕК за постоянното сътрудничество, на служителите на УО за подготвянето и 
успешното провеждане на заседанието, а също и на преводачите.  
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Р Е Ш Е Н И Я: 

Решение по т. 1 

Комитетът за наблюдение на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. приема дневния ред на 
Първото заседание на КН на Програма „Образование“. 

 

Решение по т. 2 

Комитетът за наблюдение на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. одобрява Вътрешни правила 
и Кодекс на поведение на Комитета за наблюдение на Програма „Образование“.  

 

Решение по т. 4 

Комитетът за наблюдение на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. одобрява Годишния доклад 
за изпълнение на ОПНОИР за 2022 г., като дава мандат на Управляващия орган на ОПНОИР да 
изпрати официално Годишния доклад за изпълнение на ОПНОИР за 2022 г. като отрази получени 
коментари на Европейската комисия. 

 

Решения по т. 5  

 Комитетът за наблюдение на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. одобрява предложеното 
пето изменение на ОПНОИР, като дава мандат на Управляващия орган на ОПНОИР да 
предприеме необходимите действия за промяна на Оперативната програма на основание чл. 30 
от Регламент (ЕС) 1303/2013, в т.ч. да отрази евентуални коментари на Европейската комисия 
до официално одобрение на изменението на Програмата от страна на Европейската комисия. 

 Комитетът за наблюдение на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. одобрява изменение на 
Методология и критерии за подбор на операция „Равен достъп до училищно образование в 
условията на кризи“ (REACT-EU) по ОПНОИР. 

 

Решения по т. 8 

Комитетът за наблюдение на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. одобрява следните 
документи, приети на Шестнадесето заседание на КН на ОПНОИР на 23.06.2022 г., и на 
Седемнадесето заседание на КН на ОПНОИР на 23.11.2022 г.: 

 Методология и критерии за подбор на операция „Обща и допълнителна подкрепа за личностно 
развитие в училищното образование“ по Програма „Образование“ 2021 – 2027 г.; 

 Методология и критерии за подбор на операция „Модернизиране на професионалното 
образование и обучение“ по Програма „Образование“ 2021 – 2027 г.; 

 Методология и критерии за подбор на операция „Техническа помощ“ по Програма 
„Образование“ 2021 – 2027 г.; 

 Методология и критерии за подбор на операция „Подобряване на качеството на общото 
образование чрез ефективно прилагане на компетентностен модел“ по Програма 
„Образование“ 2021 – 2027 г.; 
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 Актуализирана Индикативна годишна работна програма за 2023 г. на Програма „Образование“ 
2021 – 2027 г.; 

 Годишен план за действие за мерки по информиране и комуникация на Програма 
„Образование“ 2021 – 2027 за 2023 г. 

 

Решение по т. 9 

Комитетът за наблюдение на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. одобрява Методология и 
критерии за подбор на операция „Утвърждаване на интеркултурното образование, чрез култура, 
наука и спорт“ по Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. 

 

Решение по т. 10 

Комитетът за наблюдение на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. одобрява Методология и 
критерии за подбор на операция „Обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие в 
предучилищното образование“ по Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. 

 

Решение по т. 11 

Комитетът за наблюдение на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. одобрява План за оценка на 
Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. 

 

Решение по т. 12 

Комитетът за наблюдение на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. съгласува Националната 
комуникационна стратегия за периода 2021 – 2027 г.  
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4. П Р И С Ъ С Т В Е Н  С П И С Ъ К  

(регистрирани участници от състава на КН на ПО): 

Членове с право на глас 

Институция/ организация/програма Представител 

Председател на КН: 

Изпълнителна агенция „Програма за 
образование“ – Управляващ орган на ПО 

проф. дхн Георги Вайсилов 

Министерство на регионалното развитие и 
благоустройството 

Управляващ орган на Програма „Развитие на 
регионите“ 2021 – 2027 г. 

Десислава Дакова 

Министерство на труда и социалната политика 

Управляващ орган на Програма „Развитие на 
човешките ресурси“ 2021 – 2027 г. 

Цветан Спасов 

Изпълнителна агенция „Програма за 
образование“ 

Управляващ орган на Програма „Образование“ 
2021 – 2027 г. 

Иван Попов 

Стефка Пилева-Малиновска 

Мария Станевска 

Елица Николова 

Министерство на икономиката и растежа 

Управляващ орган на Програма 
„Конкурентоспособност и иновации в 
предприятията“ 2021 – 2027 г. 

Росен Драганов 

Министерство на транспорта и съобщенията  

Управляващ орган на Програма „Транспортна 
свързаност“ 2021 – 2027 г. 

Николай Дечев 

Министерство на околната среда и водите 

Управляващ орган на Програма „Околна среда“ 
2021 – 2027 г. 

Магдалена Димитрова-Макавеева 

Администрация на Министерски съвет 

Управляващ орган на Програма „Техническа 
помощ“ 2021 – 2027 г. 

Малина Николова 
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Министерство на земеделието 

Управляващ орган на Програма за морско дело и 
рибарство 2021 – 2027 г. 

Евгения Черкезова 

Министерство на земеделието 

Управляващ орган на Стратегическия план за 
развитие на земеделието и селските райони на 
Република България за периода 2023 – 2027 г. 

Антоанета Бонева 

Министерство на иновациите и растежа 

Управляващ орган на Програма „Научни 
изследвания, иновации и дигитализация за 
интелигентна трансформация“ 2021 – 2027 г. 

Христо Йорданов 

Министерство на вътрешните работи 

Управляващ орган на Програма на Република 
България по Фонд „Убежище, миграция и 
интеграция“ 

Юлиана Хаджииванова 

Министерство на вътрешните работи 

Управляващ орган на Национална програма на 
Република България по Фонд „Вътрешна 
сигурност“ 

Георги Колев 

Агенция за социално подпомагане 

Управляващ орган на Програмата за храни и 
основно материално подпомагане за периода 
2021 – 2027 г. 

Анна Ангелова-Филипова 

Комисия за защита от дискриминация проф. д-р Надежда Йонкова 

Държавен фонд „Земеделие“ Мария Кожухарова 

Администрация на Министерски съвет 

Дирекция „Координация на политики и 
концесии“ 

Гинка Ефтимова 

Администрация на Министерски съвет  

Дирекция „Координация по въпросите на 
Европейския съюз“ 

Татяна Георгиева 

Администрация на Министерски съвет  

Дирекция „Стратегическо планиране“ 

Галина Мутафчийска 
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Администрация на Министерски съвет  

дирекция „Централно координационно звено“ 

Вера Маркова 

Министерство на финансите 

Дирекция „Държавни помощи и реален сектор“ 

Димитрина Йорданова 

Страхил Стоев 

Национален съвет за сътрудничество по 
етническите и интеграционните въпроси 

Росица Иванова 

Ахавни Топакбашян 

Национален статистически институт Радостин Георгиев 

Министерство на електронното управление Гергана Колешанска-Дамянова 

Министерство на образованието и науката Александра Димитрова 

Владимир Станчев 

Министерство на културата Елфина Стоименова 

Министерство на младежта и спорта Илиана Христова 

Държавна агенция за закрила на детето д-р Теодора Иванова 

Ваня Кирилова 

Българска академия на науките доц. Елка Трайкова 

Национална агенция за професионално 
образование и обучение 

инж. Марияна Павлова 

Национална агенция за оценяване и акредитация Стоянка Кирева 

Център за оценяване в предучилищното и 
училищното образование 

Неда Кристанова 
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Национален център за повишаване на 
квалификацията на педагогическите специалисти 

Антоанета Ал-Хусари 

Национален център за информация и 
документация 

Мая Димитрова 

Център за развитие на човешките ресурси Мануела Радева 

Национално сдружение на общините в 
Република България 

Теодора Дачева 

Регионален съвет за развитие – район Северен 
централен 

Денчо Бояджиев 

Българска търговско-промишлена палата Маргарита Дамянова 

Асоциация на индустриалния капитал в България Цветан Димитров 

Българска стопанска камара Светлана Дончева 

Съюз за стопанска инициатива доц. д-р Нончо Димитров 

Цветелина Хубенова 

Конфедерация на независимите синдикати в 
България 

д.ик.н. Янка Такева 

Представител на академичната общност проф. д-р Елена Тодоровска 

„Фонд мениджър на финансови инструменти в 
България“ ЕАД 

Димитър Черкезов 

Група юридически лица с нестопанска цел за 
общественополезна дейност (ЮЛНЦ за ОПД), 
работещи в сферата на защита на основните 
права, равенството между мъжете и жените, 
недискриминацията и равните възможности 

Гергана Ефремова 
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Група ЮЛНЦ за ОПД, работещи в сферата на 
социалното включване и интеграцията на 
малцинствени етнически групи и на 
маргинализирани групи 

Деян Колев 

Група ЮЛНЦ за ОПД, работещи в сферата на 
образованието, науката и културата 

Анна Портарска 
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Наблюдатели с право на съвещателен глас 

 

На Първото заседание на КН на ПО взеха участие и гости от Министерство на образованието и 
науката, ИАПО – УО на ПО, УНИЦЕФ България и др. (съгласно присъствения списък с 

регистрираните участници). 

Институция/ организация/програма Представител 

Администрация на омбудсмана на Република 
България 

Атанаска Мутафчиева 

Изпълнителна агенция „Одит на средствата от 
Европейския съюз“ 

Петрана Павлова 

Агенция по обществени поръчки Орлин Василев 

Министерството на земеделието 

Дирекция „Наблюдение, координация и контрол 
на дейността на Разплащателната агенция“ 

Нели Москова 

Гергана Минева 

Министерство на финансите 

Дирекция „Национален фонд“ 
Детелина Караенева 

Станка Рашкова 

Звено „Сертификация на разходите по 
Оперативна програма за развитие на сектор 
„Рибарство“, Държавен фонд „Земеделие“ 

Ваня Гюрова 

Изпълнителна агенция „Сертификационен одит 
на средствата от Европейските земеделски 
фондове“ 

Петър Гетковски 

Генерална дирекция „Трудова заетост, социални 
въпроси и приобщаване“, Европейска комисия 

Дора Крумова 

Калоян Колев 

Константин-Виорел Михай 

Генерална дирекция „Регионална и урбанистична 
политика“, Европейска комисия 

Елизабет Киркорова 


