
Списък 

за допуснатите и недопуснатите кандидати за длъжността главен сътрудник по УЕПП  

(юрист) в отдел „Техническа верификация“, главна дирекция  „Верификация“, 

Изпълнителна агенция „Оперативна програма  

„Наука и образование за интелигентен растеж“ 

  

 

 След преглед на представените от кандидатите документи комисията, назначена със 

Заповед № РД 14-33/13.12.2019 г. на Изпълнителния директор на Изпълнителна агенция 

„Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж“, реши: 

 

I. Допуска до конкурс следните кандидати – за главен сътрудник по УЕПП  (юрист) в 

отдел „Техническа верификация“, главна дирекция  „Верификация“ : 

1. Ирена Миланова Йорданова 

2. Доротея Невенова Крачолова-Господинова 

3. Поля Стефанова Стоянова 

4. Димитър Георгиев Петков 

 

Допуснатите кандидати за длъжността главен сътрудник по УЕПП  (юрист) трябва 

да се явят на 18.12.2019 г. в 10:00 часа за интервю в зала „Брюксел“, в сградата на 

Изпълнителна агенция „Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен 

растеж“, гр. София, бул. "Цариградско шосе" № 125, бл. 5, ет. 1. 

 

Кандидатите следва да представят лична карта, с която да се легитимират. 

 

Информационни източници, които могат да се ползват за подготовка за конкурса: 

- Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж“ ; 

- Регламент (ЕС) № 1303/2013 на Европейския Парламент и на Съвета от 17 

декември 2013 г. за определяне на общоприложими разпоредби за Европейския фонд за 

регионално развитие, Европейския социален фонд, Кохезионния фонд, Европейския 

земеделски фонд за развитие на селските райони и Европейския фонд за морско дело и 

рибарство и за определяне на общи разпоредби за Европейския фонд за регионално 

развитие, Европейския социален фонд, Кохезионния фонд и Европейския фонд за морско 

дело и рибарство, и за отмяна на Регламент (ЕО) № 1083/2006 на Съвета, наричан по-

нататък „Регламент (ЕС) № 1303/2013“, (ОВ на ЕС, 20.12.2013 г., L 347/320); 



- Регламент (ЕС) № 1304/2013 на Европейския парламент и на Съвета от 17 

декември 2013 г. относно Европейския социален фонд и за отмяна на Регламент (ЕО) № 

1081/2006 на Съвета; 

- Закон за управление на средствата от Европейските структурни и инвестиционни 

фондове (ЗУСЕСИФ) и подзаконови нормативни актове по неговото прилагане;  

- Наредба за посочване на нередности, представляващи основания за извършване 

на финансови корекции, и процентните показатели за определяне размера на 

финансовите корекции по реда на Закона за управление на средства от европейските 

структурни и инвестиционно фондове; 

- Закон за обществените поръчки; 

- Правилник за прилагане на Закона за обществени поръчки. 

 

II. Не се допускат до конкурс следните кандидати: 

  Габриела Валериева Кръстанова – лицето не е представило копие от 

удостоверение за правоспособност, издадено от Министерство на правосъдието (за 

придобита юридическа правоспособност), част от изискванията, посочени в т. 3 

„Необходими документи за участие в подбора“, Обявление от 28.11.2019 г. 

Силвия Василова Свиленова – предоставените документи не удостоверяват 4 

/четири/ години професионален опит в областта на правото или в областта на управление, 

изпълнение и контрол на програми и проекти, съфинансирани от 

предприсъединителните и/или Структурните фондове на ЕС, част от изискванията, 

посочени т. 2 „Минимални и допълнителни изисквания към кандидатите за длъжността“. 

в Обявление от 28.11.2019 г. 

 

 

 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОНКУРСНАТА КОМИСИЯ 


