
Списък 

за допуснатите и недопуснатите кандидати за длъжността главен сътрудник по 

управление на европейски проекти и програми (УЕПП)  – 2 щатни бройки  

с профил Програма „Научни изследвания, иновации и дигитализация за 

интелигентна трансформация“  

в дирекция  „Програмиране, наблюдение и оценка“ (ПНО), 

Изпълнителна агенция „Програма за образование“ (ИАПО) 

  

 Комисията, назначена със Заповед № РД14-4/28.03.2024 г. на изпълнителния директор 

на Изпълнителна агенция „Програма за образование“, реши: 

 

I. Допуска до подбор следните кандидати1– за главен сътрудник по УЕПП:  

1. МЕИ,  входящ № 94-43/ 11.03.2024 г.; 

2. ЮВС, входящ № 94-56/ 25.03.2024 г. 

Допуснатите кандидати за длъжността главен сътрудник УЕПП трябва да се явят на 

09.04.2024 г. от 10:00 ч. за интервю в зала „Брюксел“, в сградата на ИАПО, гр. София, бул. 

„Цариградско шосе“ № 125, бл. 5, ет. 1. 

Кандидатите следва да представят лична карта, с която да се легитимират. 

 

Информационни източници, които могат да се ползват за подготовка за конкурса: 

• Програма „Научни изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна 

трансформация“ 2021-2027 г.; 

• Споразумение за партньорство на Република България за периода 2021-2027 г.; 

• Регламент (ЕС) 2021/1060 на Европейския парламент и на Съвета от 24 юни 2021 

година за установяване на общоприложимите разпоредби за Европейския фонд за 

регионално развитие, Европейския социален фонд плюс, Кохезионния фонд, Фонда за 

справедлив преход и Европейския фонд за морско дело, рибарство и аквакултури, както и 

на финансовите правила за тях и за фонд „Убежище, миграция и интеграция“, фонд 

„Вътрешна сигурност“ и Инструмента за финансова подкрепа за управлението на границите 

и визовата политика; 

• Регламент (ЕС) 2021/1058 на Европейския парламент и на Съвета от 24 юни 2021 

година относно Европейския фонд за регионално развитие и относно Кохезионния фонд; 

 
1 С цел защита на личните данни, списъкът включва инициалите на кандидатите и входящия номер, който са получили при подаването на 

документите. 



• Закон за управление на средствата от Европейските фондове при споделено 

управление; 

• Закон за държавните помощи; 

• Постановление № 23 на Министерския съвет от 13 февруари 2023 година за определяне 

на детайлни правила за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по програмите, 

финансирани от Европейските фондове при споделено управление за програмен период 

2021 – 2027 г. 

• Постановление № 86 на Министерския съвет от 1 юни 2023 г. за определяне на 

национални правила за допустимост на разходите по програмите, финансирани от 

Европейските фондове при споделено управление, за програмен период 2021 – 2027 г.; 

• Постановление № 237 на Министерския съвет от 23 октомври 2017 г. за създаване на 

Изпълнителна агенция „Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен 

растеж“; 

• Устройствен правилник на ИАПО. 

 

II. Не се допускат до конкурс следните кандидати: 

РБЛ-Г, с входящ № 94-50/ 18.03.2024 г. – основание за недопускане: Представените 

документи не удостоверяват изпълнението на изискванията за минимален професионален 

опит – 3 /три/ години професионален опит в областта на процесите, свързани с подготовка 

на процедури за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ и/или програмиране на 

ниво програма за социално икономическо развитие и/или планиране на стратегически 

документи за изпълнение на национални политики и/или опит в подготовката и/или 

изпълнението на програми и/или проекти и/или опит  по процедури за възлагане на 

обществени поръчки. 

ДМЙ, с входящи № 94-57/ 25.03.2024 г. – основание за недопускане: Представените 

документи не удостоверяват изпълнението на изискванията за минимален професионален 

опит – 3 /три/ години професионален опит в областта на процесите, свързани с подготовка 

на процедури за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ и/или програмиране на 

ниво програма за социално икономическо развитие и/или планиране на стратегически 

документи за изпълнение на национални политики и/или опит в подготовката и/или 

изпълнението на програми и/или проекти и/или опит  по процедури за възлагане на 

обществени поръчки. 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОНКУРСНАТА КОМИСИЯ 


